
Dal 2011 la Rotrafer srl ha desiderato adottare un proprio Codice di Politica Aziendale, u-
na breve linea guida che sia di riferimento sia per lo staff della direzione che per le mae-
stranze dell’azienda impegnate sul campo dell’ambiente e della sua tutela. 

 

La nostra ecologia è nei fatti, in ogni singola azione che compiamo per mettere in pratica 
una vera e propria politica industriale volta al ciclo integrato dei rifiuti speciali ed urbani, 
che ne eviti la dispersione, sia in termini di recupero di materia, sia in termini di offesa per 
l’ecosistema. 

 

I nostri valori: 

- Qualità fornita al cliente 

- Rispetto per l’Ambiente 

- Sicurezza negli ambienti di lavoro 

 

Tre punti cardine dai quali parte tutta la nostra attività quotidiana, e solo attraverso la 
giusta sinergia tra queste tre variabili siamo riusciti ad essere un’azienda che va avanti da 
tre generazioni, con umiltà e voglia di fare. A tal proposito la Rotrafer srl ha scelto di adot-
tare dei sistemi di Gestione della Qualità (SGQ), dell’Ambiente (SGA) e della Sicurezza 
(SGS) affidandosi ad enti esterni di certificazione. 

 

I nostri obiettivi: 

- Innovazione 

- Tecnologia 

 

Non sono la nostra destinazione, ma la nostra rotta, il nostro modus operandi. 

La costituzione di un team composto da figure di alta professionalità ha sviluppato entro 
l’azienda un vero e proprio settore totalmente dedito ad innovazione e tecnologia, al fine 
di garantire avanguardia e competitività all’azienda. 

 

Le nostre prospettive future non sono quelle di crescere ancora nelle dimensioni, ma di 
crescere in competenza, professionalità ed innovatività. 

Per il futuro, così come per il passato, sarà obiettivo della nostra azienda perpetuare 
l’approccio lavorativo che l’ha contraddistinta in tutti questi anni, permettendole di esse-
re apprezzata dai suoi più vari interlocutori ed enti di stato. 

 

Rotrafer srl 

Documento di Politica Aziendale 


